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O Vzdelavani a zrucnostiach online

Online test Vzdelavanie a zrucnosti je testovaci ndastroj navrhnuty pre zistovanie individudlnych
vysledkov pre porovnanie v rdmci testu vzdelania a zruénosti dospelych , Survey of Adult Skills (PIAAC)“,
ktory zistuje vysledky v oblasti gramotnosti, matematiky a riesenia technickych problémov. Vsetky
vysledky su porovnatelné v rdmci merani PIAAC a m6zu byt pouzité ako referenéné vysledky narodného
a medzindrodného porovnania Ucastnikov zapojenych krajin. Hodnotenie navysSeobsahuje nekognitivne
vysledky pouZzitia zruc¢nosti, profesijného zaujmu, Zivotného Stylu a spravania sa.

Kto sa méze zapojit do testovania?

Vzdelavanie a zrucnosti online bol vytvoreny ako testovaci nastroj pre dospelych vsetkych vekovych
kategdrii. Institucie, organizacie a samospravy mozu pouzit testovaci nastroj na zistenie urovne znalosti
a zruénosti Specifickej skupiny obyvatelov s cielom poskytnutia dalSieho vzdeldvania pripadne pre
vyskumné ucely.

V akych jazykoch su testy dostupné?

Online test Vzdeldvanie a zru€nosti su dostupné v nasledovnych jazykoch:

e (Cesky

e anglicky (Austrélia, Kanada, irsko a USA)
o estdnsky

e francuzsky (Kanada)

e taliansky

e japonsky

e rusky (Rusko a Esténsko)

o slovensky

e slovinsky

e 3$panielsky (Cile, Spanielsko a USA)

Kto su potencidlni pouzivatelia?
e Organizdcie poskytujuce dospelym vzdeldvanie v oblasti gramotnosti a matematiky, ktoré chcu
mat informacie o vysledkoch svojho vzdeldvania a vyhodnotit vysledky dosiahnuté ucastnikmi
v narodnom a medzindrodnom meradle.
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e Vzdeldvacie institlcie, ako napriklad univerzity, stredné Skoly a vzdelavacie centra, ktoré mézu
pouzit testovanie ako diagnosticky nastroj pre zistovanie Urovne znalosti z oblasti gramotnosti
a matematiky pri prijimani Studentov.

e Vyskumnici, ktori chci mat pristup k porovnavacim testom PIAAC.

e VIddne organizacie zaoberajice sa identifikdciou vzdeldvacich potrieb nezamestnanych,
rizikovych skupin, pripadne spoloéensky znevyhodnenych osob.

e Verejné alebo sukromné spolocnosti, ktoré chcu pouzit vysledky testovania pre identifikaciu
potrieb vzdelavania v oblasti gramotnosti a matematiky u svojich zamestnancov.

Ako je testovanie administrované?

Test je dostupny iba v elektronickej forme. Vypracovanie testu je mozné na lubovolnom pocitadi,
vratane domacich pocitacov, ktory je pripojeny k Internetu a vyhovuje systémovym poZiadavkam testu.
Ucastnik sa prihlasi pomocou pristupového kédu, po ktorého zadani sa mu spristupni a spusti test.
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Zistované zrucénosti

ZAKLADNE BLOKY ONLINE TESTU VZDELAVANIE A ZRUCNOSTI

eDemografické charakteristiky )
eSocidlne a jazykové pozadie
Zskladny eUrovefi vzdelania
dotaznik eZamestnanecky stav a pozicia )
, N
eGramotnost
eMatematika
Kognitivne eTechnické zru¢nosti
zadania eChapanie citaného textu (volitelné)
J
ePouZitie zrucnosti )
V. eBehavioralne schopnosti
DECEUIER o pyofesiing zaujmy a zamery
PELENIE] 5. p_ -
eZivotny Styl a zdravie )
(volitel'né)

Vzdelavanie azruénosti online zistuje skupinu kognitivnych a nekognitivhych zruénosti, ktoré su
potrebné pre plnohodnotné posobenie v modernej spolo¢nosti.

Zakladny dotaznik

Vzdeldvanie a zru€nosti online obsahuje kratky zakladny dotaznik s deviatimi otdzkami pre zistenie
demografickej charakteristiky , socidlneho a jazykového pozadia, urovne vzdelania a zamestnaneckého
stavu. Zakladny dotaznik vyplfiaju vietci G¢astnici testu.

Kognitivne zadania

Vzdeldvanie azruénosti online zistuje schopnosti v oblasti gramotnosti, matematiky a riesenia
technickych problémov na zaklade OECD testu PIAAC. Zadania z oblasti gramotnosti a matematiky
obsahuju kombinaciu poloZiek PIAAC testu a novych poloZiek navrhnutych pre Vzdeldvanie a zru€nosti
online. Zadania z oblasti pochopenia ¢itaného textu a rieSenia technickych problémov su iba z testu
PIAAC.
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Zrucnosti overované online testom Vzdelavanie a zrucnosti

Gramotnost

Gramotnost je testom Vzdelavanie azruénosti online definovand ako schopnost pochopenia,
vyhodnotenia a pouzitia pisaného textu v spoloenskom styku, pre dosiahnutie pozadovanych cielov
a pre rozvoj vedomosti a vlastného potencialu.

Matematika

Matematika je testom Vzdeldavanie a zruénosti online definovand ako schopnost pochopenia, pouZitia
ainterpretacie matematickych informdcii pre ich pouzitie vrdznych situdcidch beiného zZivota.
Uchadzadi zodpovedaju 20 otazok, ktoré su rozdelené do dvoch casti.

Pochopenie textu

Na ziskanie podrobnejSich informacii od uUcastnikov s nizkou uUroviiou gramotnosti su pripravené
dodatocné zadania z pochopenia ¢itaného textu tam, kde je to potrebné. Schopnost pochopenia réznych
podobb textovej informacie je zasadna pre efektivne rozpoznavanie slov, chapania ich vyznamu, slovnej
zasoby alebo plynulosti ich pouZitia. Tento modul pomaha rozliSit medzi osobami, ktoré maju
nedostatoénu schopnost pochopenia textu od tych, ktori tuto schopnost vyuzivaju bez problémov, ale
nie s schopni porozumiet textu z inych dévodov.

Riesenie technickych problémov

RieSenie technickych problémov je schopnost suvisiaca s vyuZitim technoldgii pre rieSenie problémov
a vykonavanie zloZitych Gloh. Nejde o zistovanie Urovne pocitacovych zru¢nosti, ale skor o schopnost
fungovania v digitalnom svete v ramci rieSenia problémov, s ktorymi sa uZivatelia technolégii stretdvaju
v beznom Zivote.

Nekognitivhe moduly

Vzdeldvanie azrucnosti online obsahuje moduly pre nekognitivne schopnosti, ktoré umoziuju
jednotlivcom alebo organizacidam ziskat informacie o vyuzivani schopnosti a zruénosti v praci a doma,
profesijnych zaujmoch a Zivotnom Style respondenta. Tieto skupiny otdzok vyhodnocuju viacero
faktorov, ktoré mozu mat priamy dopad na vzdelavanie a Uspesné zvladanie pracovnych uloh. Ide o:

Pouzitie zru¢nosti

Hodnotenie pouzitia zrucnosti vyuZiva zadania PIAAC na ohodnotenie Specifickych zruénosti
respondentov v osobnom aj pracovnhom Zivote ako doleZitého faktora pre vyuZitie zruénosti
a dosahovanie vysledkov. Otdzky vtomto module sa zameriavaju na zruénosti spojené s Citanim,
pisanim, pouzitim matematickych informacii a informacno-komunikacnych technolégii.
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Profesijné zaujmy a zamery
Zadania zistuju individudlne preferencie pre rdzne typy pracovnych aktivit a prostredi a Uroven
individualneho zaujmu o najdenie si nového zamestnania a zaujmu o dalSie profesijné vzdeldvanie.

Zivotny $tyl a zdravie
Otazky skimaju hlavné navyky tykajuce sa Zivotného Stylu, ako je kvalita Zivota, pozitivne a negativne
faktory vplyvajlce na Zivotny Styl, ako aj subjektivne zdravotné indikatory.

Individudlne spravanie
Hodnotia vybrané aspekty osobnosti respondenta, vzhladom na ich preukdzany vplyv pri predpovedani
akademickych a pracovnych predpokladov.
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Spo6sob testovania

Online test Vzdelavanie a zrucnosti je elektronicky spésob merania kognitivnych a nekognitivnych zruc¢nosti
aznalosti. Test je pristupny respondentovi prostrednictvom internetu. Vypracovanie testu je moZné
prostrednictvom akéhokolvek pocitada, vratane domacich pocitacov, ktory vyhovuje systémovym
poziadavkam pre test. Test je flexibilny, prispdsobeny poziadavkam uZivatela tak, aby bolo mozné ohodnotit
zruénosti a vedomosti pouzivané v praci, doma alebo v spolocnosti.

Proces testovania

Vypracovanie celého testu zaberie priblizne 120 minut (vratane zdkladnych zadani z oblasti gramotnosti
a matematiky, pochopenia citaného textu a riesenia technickych problémov, a nekognitivhych zadani).
Priblizny ¢as pre vypracovanie zakladnych modulov je 65 minut. Zakladny test pozostava zo zakladného
dotaznika a zadani z oblasti gramotnosti a matematiky. Vietky ostatné moduly su volitelné. Ugastnici
mozu vypracovat dalSie zadania priamo pocas jedného procesu testovania, tieto zadania viak nemusia
byt vypracované naraz spolu so zadaniami z gramotnosti a matematiky. Respondenti mozu pouzit
autorizaény kéd pre prihlasenie sa do systému znova a dopracovat moduly inokedy. Moduly st v procese
testovania spristupfiované v nasledovnom poradi:
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VZDELAVANIE A ZRUCNOSTI - PROCES TESTOVANIA

Zadania z gr tnosti a mat tiky Respondenti
(60 mindt) s nizkou Uroviiou
chapania textu
(10 minut)
et

Volitelné kognitivhe moduly
e Chépanie textu
e Riesenie technickych problémov
(30 mindt)

b

Volitelné nekognitivne zadania
Individulne spravanie

Profesijny zdujem a zamery
Pouzitie zruénosti
Zivotny tyl a zdravie

(30 minut celkovo)

h

Koniec testu

Kognitivne zadania

Kognitivne zadania pozostavaju zo zakladnych otdzok a modulov hodnotiacich zakladné kognitivne znalosti
(gramotnost a matematika) atiez volitelnych modulov pre hodnotenie schopnosti pochopenia textu
a rieSenia technickych problémov.

Zameranie obsahu
Dospeli fudia necitaju text bez uvedomovania si stvislosti. Vnimaju obsah materidlov v danom kontexte.
Materidly pre zadania boli zvolené tak, aby reprezentovali r6zne situacie.

Obsah je zvoleny tak, aby zahfial nasledovné situdcie:

e Prdaca a profesia

e Osobny Zivot (domov a rodina, zdravie, spotrebitelské chovanie, oddych a rekreacia)
e Spolocensky a obciansky zZivot

e Vzdeldvanie

Charakter otazok
Otdazky z PIAAC testovania a otazky z online testu Vzdeldvanie a zru€nosti boli navrhnuté tak, aby
reflektovali Siroky rozsah kritérii definovanych v kontexte PIAAC framework-u.



http://www.oecd.org/site/piaac/PIAAC%20Framework%202012--%20Revised%2028oct2013_ebook.pdf
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Otazky navrhnuté pre Vzdeldvanie a zrucnosti online
Kognitivne otdzky

Kognitivne otdzky online testu Vzdeldvanie a zru¢nosti obsahuju otazky z OECD testovania PIAAC, a tiez
$pecidlne pripravené otazky pre oblast gramotnosti a matematiky. PIAAC otazky su povinné, preto je
mozné prepojit vysledky online testu Vzdelavanie a zru¢nosti prave s PIAAC testovanim. Pridané otazky
boli overené testovanim na jar roku 2013 pre posudenie ich vhodnosti pre Vzdeldvanie a zruénosti
online v prislusnej jazykovej verzii.

Gramotnost

Online test Vzdelavanie a zruénosti bol v ¢asti otazok pre gramotnost navrhnuty tak, aby reprezentoval
tri hlavné zrucnosti spracovanie suvislych a nesuvislych textov a dokumentov: uréenie a identifikacia,
integracia a interpretdcia, pochopenie azhodnotenie informdcii.

Otazky z oblasti Gramotnosti davaju odpoved na otazku, ako dobre rozumiete a pouzivate informacie z
materidlov akymi su napriklad denna tla¢, broziary, manualy alebo webové stranky. Pomocou otdzok sa
tiez zistuje, ako dobre je Clovek schopny ziskat a pouzit informéacie z formularov, rozvrhov, grafov
a tabuliek. Ide o:

e Ulohy pristupu a identifikdcie
e Ulohy integrdcie a interpretdcie
e Ulohy hodnotenia a uvaZovania

Chdpanie textu je subor schopnosti, ktoré [udom pomahaju pochopit to, ¢o Citaju. Existuje vela foriem,
akymi je textova informdcia poskytovana. V teste su definované tri ¢asti: slovna zasoba, pochopenie viet
a pochopenie Casti textu.

Matematika

Otazky z oblasti matematiky davaju odpoved na otazku, ako je clovek schopny interpretovat,
komunikovat alebo pouzivat matematické informacie na rieSenie problému alebo pochopenie $pecifickej
situdcie. Matematické informacie je mozné ndjst v réznych materidloch, ako napriklad tabulky, grafy,
mapy, informacie o produktoch alebo reklamy.

Matematické zadania boli navrhnuté tak, aby boli ré6zne narocné, pricom kvysledku je moziné
dopracovat kombinaciou:

e spOsobu a Urovne interpretacie a uvedomenia si problému,
e reprezentaciou zadania,

e matematickych vedomosti,

e matematickej argumentacie,
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e znalosti daného problému,

e kreativneho pristupu pouzitim novych spdsobov rieSenia alebo znamych rieseni, ktoré vyzaduje
zadanie.

Riesenie technickych problémov vyzadujucich pocitacové zrucnosti

RieSenie technickych problémov s pouzitim pocitacovych zrucnosti je ¢lenené do troch zdkladnych
oblasti: kognitivne stratégie a procesy, ktoré clovek pouZiva na rieSenie problémov, ulohy, ktoré
vyzaduju rozhodnutie sa o spésobe postupu pri najdeni rieSenia a technoldgie, ktoré sa pouzivaju pri
samotnom rieSeni problémov. Jednotlivé ¢asti mdzu byt charakterizované ako:

e technoldgie — r6zne aplikacie, sposob ich pouZitia, techniky prace s aplikaciami

e Ulohy — uZivatelské kroky vratane komunikacie s fludmi pri rieSeni tloh

e kognitivny proces — posudenie, Ci je definovany ciel, pouZitie rozhodovania na zaklade danych
kritérii, sledovanie postupu, overovanie spravnosti postupu a samostatné rozhodovanie

Roznorodost jednotlivych Casti prispieva k celkovej narocnosti problémov definovanych zadaniami.
Priklad je rieSenie problému ak je presne definovany v kontraste s rieSenim pri vagnej definicii zadania.
VyZadované je pouZitie celkovej stratégie rieSenia problému a teda definovanie ciefov, moZnosti rieSenia
a pripadne postupov neveducich kcielu atieZz pouzitie viacerych technoldgii a aplikacii (napr.
spracovanie mailov a pouZzitie tabulkového procesora).

Otazky z oblasti pocitacovych zrucnosti ddvaju odpoved na otdzku, ako dobre je clovek schopny
pouzivat rézne technoldgie na riesenie kazdodennych problémov a uloh. Rovnako zistuji, ako dobre
chape a pouZiva informacie v réznych prostrediach, ako napriklad email, webové stranky alebo tabulky
tabulkového procesora. V tomto teste su problémy definované v oblastiach, kde na zaciatku nema
respondent jasnu predstavu o ich rieseni. Toto je dané skutocnostou, Ze sa s danym problémom v
minulosti nestretol, ale v pripade dosiahnutia riesenia je schopny opakovane tato situdciu riesit rutinne s
pouzitim technolégii.

Nekognitivne moduly
Nekognitivne moduly su Styri:

Individualne spravanie
Profesijné zaujmy a zdmery
Pouzitie zru¢nosti

Zivotny $tyl a zdravie

10
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Individudlne spravanie

Vyskum ukazuje, Ze urcité osobnostné charakteristiky urcuju Uspesnost v procese vzdeldvania a pri
kariérnom raste podobne, ako je to mozné pri pouziti kognitivneho hodnotenia. Toto hodnotenie je
zaloZené na vyuziti existujdcich uloh, pri ktorych sa preukézala ich spravnost a spolahlivost, ako ja na
zistovani osobnostnych ¢ft, ktoré maju vztah k uéeniu a pracovnym navykom.

Profesijné zaujmy a zamery

Zadania urcuju preferencie pre rézne typy pracovnych aktivit a prostredi, to ako velmi zodpovedaju
zaujmy suUcasnej pripadne zamyslanej praci, Uroven zdujmu o nové pracovné prileZitosti a kariérny resp.
kvalifikacny rast. Vyskum naznacuje, Ze profesijny zaujem nielen riadi vyber vzdelania a povolania, ale aj
celkovy vyvoj cloveka pri zvySovani si vzdelania akariérnom raste z dlhodobého hladiska. Profil
respondenta je urCovany na zaklade Siestich kritérii, pricom vysledny index urcuje mieru medzi zamerom
zmenit stcasné povolanie a konkrétnymi krokmi, ktoré respondent v ramci tohto zameru realizuje.

Pouzitie zrucnosti

Zadania v tejto ¢asti su zaloZené na zadaniach PIAAC, ktoré zistuju informacie o $pecifickych zruénostiach
respondenta pouzivanych v profesijnom aj beznom Zivote, a ktoré ho zadsadnym spdsobom ovplyviiuju
v beZnom Zivote. Otazky v tejto sekcii sa zameriavaju na zruénosti v oblasti porozumenia ¢itaného textu,
pisania, matematiky a informacno-komunikacnych technoldgii (IKT). Jednotlivé aktivity su doleZité pre
vytvaranie zrucnosti v oblasti gramotnosti, matematiky a rieSenia technickych problémov. Vysledky je
mozné porovnat v ramci vysledkov PIAAC.

Zivotny $tyl a zdravie

Zistovanie v oblasti Zivotného $tylu a zdravia je doéleZitym zdrojom informacii pre ludi zodpovednych za
pripravu predpisov aodporucani, ktoré sa pouzivaju pri identifikdcii zdravia obyvatelov vratane
zamestnanych a ludi hladajucich si pracu. Hodnotenie Zivotného Stylu a zdravia poskytuje hodnotny
nastroj pre zistovanie dopadov réznych Uprav, ako aj sledovanie vysledkov v kratkodobom a dlhodobom
meradle. Otazky zistuju hlavné aspekty Zivotného Stylu: subjektivne hodnotenie zdravotného stavu
vratane pozitivnych a negativnych aspektov a vlastné hodnotenie Zivotného Stylu. Vysledné hodnotenie
pozostava z indikatorov zdravia, kvality spanku, BMI (angl. Body Mass Index), fajcenia, stravovacich
navykov a fyzickej aktivity.

11
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Spracovanie zadani

Zadania su dostupné iba v elektronickej forme. Test je mozné spustit na [ubovolnom poditaci, vratane
domdcich pocitacov, ktory je pripojeny k Internetu a vyhovuje systémovym poziadavkdm testu. Ucastnik
sa prihlasi pomocou pristupového kédu, po ktorého zadani sa mu spristupni a spusti test. Pristupovy kod
ziska od administratora testu.

Zakupenie si online testu Vzdeldvanie a zrucnosti

Test vzdeldvanie azruénosti online si mdzu zaklpit institucie, ktoré ziskaju pristupové kédy pre
testovanie skupiny uzivatefov, ako su napriklad Studenti, skupiny obyvatelov, Ucastnici dalSieho
vzdelavania.

Testovacie baliky

Institucie si mbzZu zakupit samotny balik kognitivnych alebo nekognitivnych zadani, pripadne kompletny
balik obsahujuci obe skupiny zadani.

Balik kognitivnych zadani obsahuje:
e zdakladny dotaznik
e zadania z gramotnosti a matematiky
o volitelny balik rieSenia technickych problémov a chapania textu

Balik nekognitivnych zadani obsahuje:
e zdakladny dotaznik
zadania individudlneho spravania
zadania poutZitia zru¢nosti
zadania hodnotenia Zivotného Stylu a zdravia
zadania profesijnych zaujmov a zdmerov

Kompletny balik zadani obsahuje:
e zdakladny dotaznik
e zadania z gramotnosti a matematiky
o volitelny balik rieSenia technickych problémov a chdpania textu
e zadania individudlneho sprdvania
e zadania pouZitia zru¢nosti
e zadania hodnotenia Zivotného Stylu a zdravia
e zadania profesijnych zaujmov a zamerov

Zakupenim kompletného balika testov ma zédkaznik moznost vygenerovat autoriza¢né kddy, ktoré budu

pouzité respondentmi pre jednotlivé moduly. Vysledky z kazdého modulu budu priradené unikdtnemu
autorizatnému kddu respondenta. V pripade kompletného balika zadani vyplni uchddzac¢ najskor
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zakladny dotaznik a zadania z gramotnosti a matematiky, nasledovany bud’ jednym alebo oboma balikmi
zadani z technickych zruénosti a pochopenia textu (v zavislosti od Urovne zru¢nosti uchadzaca). Nasledne
je mozny pristup kvypracovaniu nekognitivnych modulov, pricom kognitivhe zadania je mozné
vypracovat ihned po vypracovani kognitivnych modulov, alebo neskor s pouZitim autorizaéného kddu
pred vyprsanim jeho platnosti.

Alternativou je samostatné zakupenie kognitivnych a nekognitivnych balikov zadani. V takomto pripade
je pouzity rézny autorizaény kéd pre jednotlivé skupiny zadani a institicia musi prepojit kody pre
jednotlivé baliky s konkrétnym uchddzacom manudlne. Ide o doleZity krok pre ziskanie komplexnych
vysledkov kognitivneho a nekognitivheho hodnotenia konkrétneho uchadzaca.

Ceny

Ceny balikov online testu Vzdelavanie a zru¢nosti vychadzaju z poctu naraz zakdpenych balikov a typu
zakupenych modulov.

Cennik
Pocet balikov Cena za balik (EUR)
Zakladny testovaci Balik nekognitivnych Kompletny balik
balik zadani zakladnych
a nekognitivnych
zadani
<5000 €9,00 €3,50 €12,50
5000-10000 €8,25 €3,50 €11,75
10 001 -25000 €7,75 €3,50 €11,25
25001 - 75 000 €7,00 €3,50 €10,50
75001 - 149999 €6,00 €3,50 €9,50
150 000 + €5,00 €3,50 €8,50

Uhrada je moZna v EUR alebo USD (pri poufziti aktualne platného kurzu).

Po zakupeni online testu Vzdeldvanie a zru€nosti ziska institlcia pristup k administratorskému online
portalu, kde ma moznost manazovat jednotlivé testy a prezerat ich vysledky.

Administratorsky portal umozZiuje institdcii:
e sledovat stav vypracovania testu

e stiahnut vysledky textu vo formate MS Excel pre ich analyzu
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e vyhladavat a prezerat si zostavy pre vypracované testy

e vytvarat dalsich uZivatelov s pristupom do portélu pre svoju instittciu
e vytvorit najviac dve organizacné Urovne svojej institlcie pre spravu autoriza¢nych kédov
e prezerat si technicki dokumentaciu

Data z testovania

Institlicie maju moznost sami si stiahnut vysledky testovania a nemusia ich Ziadat od ETS alebo ITS. Pri
stahovani dat je mozné pouzit funkcie vyhladavania pre volby obdobia, za ktoré su data pozadované.
Poznamka: Autoriza¢ny kdd sluzi ako jednoznacny identifikdtor ucastnika testu — respondenta. Systém
neeviduje ani neuklada Ziadne osobné udaje (meno, emailova adresa, telefénne cislo).

Vlastnikom dat je institdcia, preto jej vyplyvaju povinnosti informovat respondentov o potrebe udelit
pripadné pravo na zdielanie ziskanych dat.

V tabulke s datami, ktord je k dispozicii na stiahnutie, st uvedené nasledovné datové polia (stipce):
Polia so zakladnymi udajmi (k dispozicii pre vsetky baliky)

e autorizacny kod
e nazov institucie a jej identifikator

e jazyk

odpovede zdkladného dotaznika (9)
e datum a Cas zaciatku vypracovania (pre kazdy modul)
e datum a cas posledného pristupu (pre kazdy modul)

Datové polia kognitivnych (zakladnych) zadani

o vysledky gramotnosti a matematiky (Skalované skére)

e vysledok z pochopenia textu (stupen a presnost) pre slovnu zdsobu, pochopenie viet
a pochopenie Casti textu

e vysledok z rieSenia technickych problémov (Skalované skére)
Datové polia nekognitivnych zadani
Zivotny $tyl a zdravie

e spokojnost so Zivotnou situaciou, Uroven pozitivnych a negativnych vplyvov
(nizka/strednd/vysoka)

e subjektivne hodnotenie zdravia (dobré/uspokojivé/zlé)
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e trieda BMI

e Urovne spanku, stravovacich navykov, fajcenia a fyzickej aktivity
Individualne spravanie

e percentilova trieda pre kazdu z 13 behavioralnych kompetencii

Pouzitie zru¢nosti

e Uroven pre Citanie, pisanie, matematiku a IKT v praci a doma (8 vysledkov)
e odpovede na 6 otazok o pocitacovych zruénostiach

Profesijné zaujmy a zdmery

o vysledok pre kazdu zo 6 zaujmovych kategdrii

ISCO-08 kédy a uroven vhodnosti pracovnej pozicie pre sucasnu aj zamyslanu poziciu

ISCO-08 kddy pre 20 najlepsie vyhovujucich prac

ISCO-08 kédy pre 10 najmenej vyhovujucich prac

e Urovne pre otazky o zamere alebo hladani si novej prace/moznosti vzdelavania

Prisposobenie
InstitUcia si mozZe prispbsobit niektoré casti administratorského systému.

e Uvodna obrazovka pre Ucéastnikov testu mdze byt prispdsobena tak, aby obsahovala logo
inStitucie a jej nazov.

e Administrator testu m6ze vypnut funkciu automatického zobrazovania vysledku respondentovi
po kazdom ukonc¢enom module.

Vysledky
Online test Vzdeldvanie a zru¢nosti poskytuje zostavu s vysledkom testu, ktora obsahuje:
o popisné zostavy s charakteristikou dosiahnutych silnych a slabych zruénosti

. vysledky zobrazené v tvare popisu odbornej Urovne na zaklade dosiahnutého stupna
rieSenia pri zohladneni zloZitosti Ulohy v prislusnej kognitivnej oblasti

. sumarnu informaciu pre kazdu nekognitivnu oblast

. informdciu pre porovnanie oboch, kognitivnych aj nekognitivnych oblasti s porovnanim
vysledkov v rdmci ndrodnych a medzinarodnych PIAAC vysledkov

Institdcii je umoZnené stiahnut si vysledky v podobe tabulky Excel pre analyzu vysledkov.
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Zakladné kognitivne zadania

Vysledky su uvddzané v prehladnej, lahko citatelnej forme v podobe vysledkovej zostavy po ukonceni
vietkych zadani v teste. Vysledkova zostava poskytuje respondentovi vysledok v Ciselnej podobe na
skale vysledkov PIAAC a popis jeho silnych a slabych vysledkov pre jednotlivé ¢asti testu. Sucastou je
porovnanie s podobnymi ucastnikmi v ramci krajiny a na medzinarodnej drovni.

Ako su definované jednotlivé vysledkové tirovne

Odborné vysledky su uvedené v rozsahu od 0 do 500 a su definované tak, Ze vysledok reprezentuje
stupen odbornosti v jednotlivych oblastiach gramotnosti, matematiky a rieSenia problémov. Pre kazdu
uroven su definované jednoduchsie aj zlozZitejSie Ulohy. Kazda Uroven je rozdelena na zaklade znalosti
a zru€nosti potrebnych pre vypracovanie uloh v ramci danej Urovne.

Respondenti na danej Urovni maju nielen vedomosti a zru¢nosti na tejto Urovni, ale aj na nizSich
urovniach, ako je dosiahnuta uroven. Respondent UspesSny na urovni 2 je teda zaroven uspesny aj na
urovni 1.

Co vyjadruju jednotlivé tirovne
Kazda Urover je definovana tak, aby s rastticim stupriom obsahovala zlozitejsie zadania. Uroveri mensia

svve

znalosti.

Ako su zvolené jednotlivé trovne

Jednotlivé drovne boli zvolené na zaklade prace expertnych skupin v oblasti gramotnosti, matematiky
a rieSenia technickych problémov pozostavajucich z expertov v oblasti psychometriky a ndvrhu testov
a ich hodnotenia. Tito zadefinovali jednotlivé Urovne pre rozsah vysledkov od 0 do 500 bodov a priradili
urovniam jednotlivé znalosti a zru¢nosti.

Bodové hodnotenie

Pre gramotnost a matematiku je vysledok vytvarany v rozsahu od 0 do 500 pridavanim 10 bodov. Kazdy
vysledok spada do jednej z piatich Urovni znalosti a zru€nosti na zaklade Uspesnosti vypracovania zadani
v jednotlivych drovniach.

e menejako uroven 1 -0az 175
e Uroven 1-176 az 225

e Uroven 2-226az275

e Uroven 3-276az325

e Uroven 4/5—326 a viac

Pre riesenie technickych problémov je vysledok vytvarany v rozsahu od 0 do 500 pridavanim 10 bodov.
Vysledok spada do jednej zo Styroch Urovni:

e menej ako uroven 1 -0 az 240
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e Uroven 1-241az290
e Uroven 2-291 az 340
e Uroven 3 —341 aviac

Ako interpretovat vysledok

Pre primerané hodnotenie zruénosti fudi sréznym vzdelanim a skisenostami obsahuje online test
Vzdelavanie azrucnosti ulohy, ktoré su velmi jednoduché aZ extrémne narocné. Zadania a texty
obsahuju viaceré vlastnosti, ktoré ovplyvriuju ich naro¢nost:

Gramotnost
e jednoznacnost informacie v texte tykajluca sa zadania alebo otazky
e stupen zlozitosti poZzadovaného rozhodnutia
e 7zloZitost textu a/alebo otazky
e mnoistvo textu, ktoré je potrebné spracovat
e dolezitost potrebnej informdacie v texte
e dalsie informacie v texte vyZadujlce respondentovu pozornost
e vlastnosti textu, ktoré napomahaju alebo komplikujui pochopenie vztahov medzi ¢astami textu

Matematika

e druh a stupen interpretacie a uvaZovania potrebného pre dany problém

e pozadovana Uroven reprezentacie problému

e potrebné matematické zru¢nosti

e potrebnd matematicka argumentacia

e Uroven poznania daného kontextu

e (ast, kde uloha vyZaduje od respondenta vykonanie zndmeho postupu a krokov alebo
prezentacia novej situdcie vyZadujucej kreativnejsi pristup pre zodpovedanie zadania

Riesenie technickych problémov
e technoldgie — r6zne aplikacie, sposob ich poutZitia, techniky prace s aplikaciami
e Ulohy — uzivatelské kroky vratane komunikacie s fludmi pri rieSeni tloh
e kognitivny proces — posudenie, Ci je definovany ciel, pouZitie rozhodovania na zaklade danych
kritérii, sledovanie postupu, overovanie spravnosti postupu a samostatné rozhodovanie

Gramotnost’

Menej ako uroven 1

Ludia s vysledkom na tejto Urovni su typicky schopni zistit konkrétnu informaciu z kratkeho textu o
zndmych témach. Su napriklad schopni:

e Zistit telefonne Eislo alebo adresu obchodu z reklamy v novinach
e  Zistit datum a Cas spolocenského podujatia z letaku
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e  Zistit, kto zvitazil v zamestnaneckej sutazi z vyhlasenia vysledkov firmou
o  Zistit kluCové zlozky jedla z informdcii na jeho baleni

Problémy modzu mat pri pochopeni rozsiahlejSieho neznameho textu alebo vyplneni zlozitejSieho
formuldru, ako napriklad:
Vyplnit kratky formular s predplatnym ¢asopisu
e Zahlasovat za alebo proti novym pravidlam pre obliekanie sa na pracovisku na stranke
zamestnavatela

Najst internetovy odkaz na stranke divadla, pod ktorym je mozné najst informacie o divadle

Pouzit tabulku v novinovom ¢lanku na zistenie 3 najlepsich spolo¢nosti v poCte zamestnancov
Uviest dva dovody popisané v novinovom ¢lanku, ktoré vedu k rastu cien miestnych potravin

Uroveri 1

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pochopit dlhsie texty o znamej téme. Su napriklad

schopni:

Zistit kltucové zlozky jedla z informacii na jeho baleni

Vyplnit kratky formular s predplatnym ¢asopisu

Zahlasovat za alebo proti novym pravidlam pre obliekanie sa na pracovisku na stranke
zamestndavatela

Najst internetovy odkaz na stranke divadla, pod ktorym je mozné najst informacie o divadle
Pouzit tabulku v novinovom ¢lanku na zistenie 3 najlepsich spolo¢nosti v pocte
zamestnancov

Problémy mo6Zzu mat pri pochopeni dlhsich a komplikovanejsich textov. Ludia s podobnym vysledkom
mozu mat problém:

Uroveri 2

Uréit, ktoré formulare je potrebné vyplnit pre reklamaciu telefénu na zaklade informacii
o zaruke v prirucke

Ziskat informaciu z web stranky obchodu s fotoaparatmi, ktord vysvetluje rozdiel medzi
pravidlami tohtoroénej sitaze a pravidlami z minulych rokov

Uviest dva dovody popisané v zamestnaneckych novinach, ktoré viedli k zvySeniu predaja
Pouzit stranku obchodu s hudbou na porovnanie viacerych uzivatelskych recenzii pre
uréenie, ktord hudbu si stiahnut na zéklade preferencii ceny a typu oblUbenej hudby

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pochopit dlhsie a komplikovanejSie texty o nezndmej
téme. Su napriklad schopni:

Zahlasovat za alebo proti novym pravidldm pre obliekanie sa na pracovisku na stranke
zamestnavatela
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Urcit, ktoré formulare je potrebné vyplnit pre reklamaciu telefénu na zaklade informacii
o zaruke v prirucke

Ziskat informaciu z web stranky obchodu s fotoaparatmi, ktora vysvetluje rozdiel medzi
pravidlami tohtoro¢nej sutaze a pravidlami z minulych rokov

Uviest dva dévody popisané v zamestnaneckych novinach, ktoré viedli k zvy$eniu predaja

Problémy mozu mat v situaciach, kedy je potrebné pouzit zru€nosti z gramotnosti na pochopenie
komplikovanejsSich textov v elektronickej a tlaéenej podobe obsahujicich viacero poddb textu. Ludia
s podobnym vysledkom mo6zu mat problém:

Uroveri 3

Zistit, ¢i spolo¢nost poskytujuca sluzby akceptuje rovnaky spdsob platby pri platbe cez
internet, ako pri pouziti posStovej poukazky, na zaklade informacii z mesacného zuctovania
Poufzit stranku obchodu s hudbou na porovnanie viacerych uZivatelskych recenzii pre
uréenie, ktort hudbu si stiahnut na zaklade preferencii ceny a typu oblibenej hudby
Vyhladat si viacero web stranok narodnej zdravotnickej organizacie na ziskanie dékazov

o tvrdeni, Ze cvicenie mdze viest k vy$sej produktivite prace

Urcit, ktori rodicia v diskusii o starostlivosti o deti na webovom fére zdielaju rovnaky nazor
ako Vy na zaklade porovnania ich komentarov

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pochopit dlhSie a komplikovanejsie texty v elektronickej
a tlacenej podobe obsahujlce viacero podob textu. Su napriklad schopni:

Uviest dva dévody popisané v zamestnaneckych novinach, ktoré viedli k zvy3eniu predaja
Zistit, ¢i spolo€nost poskytujuca sluzby akceptuje rovnaky spdsob platby pri platbe cez
internet, ako pri pouZiti poStovej poukazky, na zaklade informacii z mesacného zuctovania
Pouzit stranku obchodu s hudbou na porovnanie viacerych uZivatelskych recenzii pre
uréenie, ktoru hudbu si stiahnut na zaklade preferencii ceny a typu oblibenej hudby
Vyhladat si viacero web stranok narodnej zdravotnickej organizacie na ziskanie dékazov

o tvrdeni, Ze cviCenie mbze viest k vyssej produktivite prace

Ludia s podobnym vysledkom méZzu mat problém:

Pouzit vysledok internetového vyhladavania knih o alternativnej energii na urcenie knihy,
ktorad obsahuje argumenty za aj proti pouzitiu slnecnej energie

Vyhodnotit prispevky v diskusnom fére o liecbe choréb porovnanim informécii

s informdaciami z web stranky renomovaného liecebného centra

Pouzit viacero odkazov na web stranke mestskej hromadnej dopravy na zistenie informécie
o Specidlnych zlavach alebo spojoch pocas sviatkov

Urcit na zaklade zoznamu bezpecnostnych odporucani pre dany typ pracoviska, ktoré z nich
bude mozné jednoducho zaviest vo firme na zaklade komplexného grafu ukazujiceho
existujuce politiky a pravidla uplatrfiované vo firme
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Uroveri 4/5

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pochopit dlhSie a komplikovanejsie texty z viacerych
roznych zdrojov. Su napriklad schopni:

o  Zistit, ¢i spolo¢nost poskytujuca sluzby akceptuje rovnaky spdsob platby pri platbe cez
internet, ako pri pouziti posStovej poukazky, na zaklade informacii z mesacného zuctovania

e Pouzit stranku obchodu s hudbou na porovnanie viacerych uZivatelskych recenzii pre
uréenie, ktord hudbu si stiahnut na zéklade preferencii ceny a typu oblUbenej hudby

e Vyhladat si viacero web stranok narodnej zdravotnickej organizacie na ziskanie ddkazov
o tvrdeni, Ze cviéenie mdze viest k vy3sej produktivite prace

e Vyhodnotit prispevky v diskusnom féore o liecbe choréb porovnanim informacii
s informaciami z web stranky renomovaného liecebného centra

e Poufit viacero odkazov na web stranke mestskej hromadnej dopravy na zistenie informacie
o Specidlnych zlavach alebo spojoch pocas sviatkov

e Urcit, ktoré tvrdenie v novinovom ¢lanku o vyhodach spanku je podporené informaciami
a grafmi uvedenymi v dvoch rozsiahlych vedeckych ¢lankoch

Porozumenie textu
Vysledok je hodnoteny na zdklade presnosti a rychlosti. Vysledky su kategorizované do troch skupin:
nizka, strednd, vysoka.

e Vysokd presnost a rychlost: Dobré zidkladné schopnosti porozumenia ¢itaného textu. Je mozné
sa zamerat na zlepSovanie tychto schopnosti.

e Vysokd presnost a mala alebo stredna rychlost: Dobré zikladné schopnosti porozumenia
¢itaného textu. Je moZné sa zamerat na zlepSovanie tychto schopnosti a zvySovanie rychlosti.

e Nizka alebo stredna presnost a vysoka rychlost: Pravdepodobne islo o prili$ rychle vypracovanie.
le potrebné sa zdokonalit v zakladnych schopnostiach.

e Nizka alebo stredna presnost a nizka alebo stredna rychlost: Je potrebné sa zdokonalit
v zdkladnych schopnostiach a zvysit rychlost.

Matematika

Menej ako troven 1

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni zvladnut zdkladnu aritmetiku v zndmych situaciach. Su
napriklad schopni:

o  Zistit, kolko bude stat zakupenie niekolkych beznych veci v obchode s potravinami
e Urcit mnoistvo, ktoré zodpoveda neoznacenej znacke na odmerke
e Zistit rozsah teplot v priebehu dra od¢itanim najvyssej a najniziej dennej teploty

Problémy modzu mat pri pouZiti matematickych schopnosti, ak je potrebné pocitat s percentami
a desatinnymi Cislami, pripadne s pochopenim matematickych informacii v tabulke. Ludia s podobnym
vysledkom mo6zu mat problém:

e Urcit cenu tricka, ktoré je zlacnené o 25 percent
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e Stanovit cenu jednej flase vody, ak je dana cena celého balenia
e Pozriet si tyzdenny prehlad odpracovanych hodin a zistit, ktory zamestnanec odpracoval
najviac hodin v jeden den

Uroveri 1
Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pocitat s percentami a desatinnymi ¢islami, pripadne
pochopit matematické informacie v tabulke. Su napriklad schopni:

Uréit mnozstvo, ktoré zodpoveda neoznacenej znacke na odmerke

Zistit rozsah teplét v priebehu dria od¢itanim najvyssej a najnizsej dennej teploty
Urcit cenu tricka, ktoré je zlacnené o 25 percent

Stanovit cenu jednej flase vody, ak je dana cena celého balenia

Problémy mdzu mat pri pouziti matematiky v pripade potreby okamzitého vypoc¢tu pred zodpovedanim
otazky, interpretacii grafu alebo pouZiti pomernych hodnét. Ludia s podobnym vysledkom mdézu mat
problém:

e Urdit, kolko mesiacov v roku bol predaj vyssi ako ro¢ny priemer z tabulky mesacénych
predajov

e Urdit, ktora z odhadnutych mesacnych cien benzinu bola najpresnejsia z liniového grafu
odhadovanych a realnych cien benzinu za rok

e Urcit mnozstvo sirupu a vody potrebnych pre pripravu sirupovej vody vo vacésej nadobe
s rovnakym pomerom, ako v pripade pouZitia mensej nddoby

Uroveri 2
Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni okamZitého vypoctu pred zodpovedanim otdzky,
pochopit matematické informacie v tabulke alebo interpretovat jednoduchy graf. Su napriklad schopni:

Urcit cenu tricka, ktoré je zlacnené o 25 percent
Stanovit cenu jednej flase vody, ak je dana cena celého balenia
Uréit, kolko mesiacov v roku bol predaj vyssi ako ro¢ny priemer z tabulky mesacnych
predajov

e Urdit, ktora z odhadnutych mesacnych cien benzinu bola najpresnejsia z liniového grafu
odhadovanych a realnych cien benzinu za rok

Problém mdZzu mat pri pouZiti matematiky v pripade pomernych hodn6ét, ¢itania zloZitych grafov alebo
porovnani zmien v percentach. Ludia s podobnym vysledkom mézu mat problém:

e Urcit mnozstvo sirupu a vody potrebnych pre pripravu sirupovej vody vo vaésej nadobe
s rovnhakym pomerom, ako v pripade pouZitia mensej nadoby

o (itat zlozity graf porovnavajlci mnozstvo soli, cukru a tuku typickej muzskej diéty a typickej
Zenskej diéty na urcenie mnozstva cukru konzumovaného muzmi
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Uroveri 3

Vyjadrit kazdorocny pocet prijatych studentov na univerzitu v percentach a nasledne

vypocitat zmenu v percentach prijatych Studentov pre kazdy rok

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pouZivat pomerné hodnoty, pochopit matematické

informacie v tabulke alebo interpretovat zlozity graf. Su napriklad schopni:

Stanovit cenu jednej flase vody, ak je dana cena celého balenia

Urcéit, kolko mesiacov v roku bol predaj vyssi ako ro¢ny priemer z tabulky mesacnych
predajov

Urdéit, ktora z odhadnutych mesacnych cien benzinu bola najpresnejsia z liniového grafu
odhadovanych a realnych cien benzinu za rok

Urcit mnozstvo sirupu a vody potrebnych pre pripravu sirupovej vody vo vacsej nadobe

s rovnakym pomerom, ako v pripade pouZitia mensej nadoby

Citat zloZity graf porovndvajici mnozstvo soli, cukru a tuku typickej muZskej diéty a typickej
Zenskej diéty na urcenie mnozstva cukru konzumovaného muzmi

Problém mdZzu mat pri pouZiti matematiky v pripade Urokovych sadzieb, prepoctov alebo pochopeni,

ako suvisia Specifické mnozstva. Ludia s podobnym vysledkom méZu mat problém:

Uroveri 4/5

Vyjadrit kaZzdoroc¢ny pocet prijatych Studentov na univerzitu v percentach a nasledne
vypocitat zmenu v percentach prijatych Studentov pre kazdy rok

Uréit, aké mnozstvo lieku je potrebné podat dietatu, ak je davkovanie dané hmotnostou
dietata

Vypoditat zisk z tabulky obsahujuicej zoznam prijmov a vydavkov

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pouZivat percentd a pomery, interpretovat informacie

prezentované roznym sposobom alebo pochopit, ako suvisia Specifické mnozstva. Su napriklad schopni:

Urcit, ktora z odhadnutych mesacnych cien benzinu bola najpresnejsia z liniového grafu
odhadovanych a realnych cien benzinu za rok

Uréit mnozstvo sirupu a vody potrebnych pre pripravu sirupovej vody vo vacsej nadobe
s rovnakym pomerom, ako v pripade pouZitia mensej nadoby

Vyjadrit kaZzdoroc¢ny pocet prijatych Studentov na univerzitu v percentédch a nasledne
vypocitat zmenu v percentach prijatych studentov pre kazdy rok

Citat zloZity graf porovndavajlci mnozstvo soli, cukru a tuku typickej muzskej diéty a typickej
Zenskej diéty na ur¢enie mnozstva cukru konzumovaného muzmi

Uréit, aké mnozstvo lieku je potrebné podat dietatu, ak je ddvkovanie dané hmotnostou
dietata

Vypoditat zisk z tabulky obsahujuicej zoznam prijmov a vydavkov
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Riesenie technickych problémov

Menej ako urovern 1
Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni riesit rutinné Glohy s pouzitim znamych pocita¢ovych
programov. Su napriklad schopni:

Pouzit zndmy postovy klient na otvorenie si a precitanie emailov

Napisat kratku spravu zo stretnutia v zndmom textovom procesore (napr. Word)

Zadat nazov miestneho obchodu do internetového vyhladavaca, ktory v minulosti poutzili, na
zistenie telefénneho &isla obchodu

Problém mozu mat pri pouziti pocitatovych zruénosti pri rieSeni zlozitejSich problémov. Ludia
s podobnym vysledkom mo6zu mat problém:

e PoufZit neznamy postovy klient podobny bezne pouzivanému klientovi, na otvorenie si
a precitanie emailov

e Vybrat webovu stranku zo zoznamu vyhladanych stranok a najst Specifickt informaciu na
hlavnej stranke zvoleného servera

e Usporiadat mensi poc¢et emailov do jedného alebo dvoch adresarov

Uroveri 1

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pouZivat nezname pocitacové programy podobné tym,
na ktoré su zvyknuti, na rieSenie problémov s jasnym zadanim a obmedzenym poctom krokov rieSenia.
Su napriklad schopni:

e PoufZit neznamy postovy klient na otvorenie si, precitanie a odpovedanie na emaily
e Vyhladat 3pecifické informacie na web stranke doporucenej priatelom
e Vytvorit si systém zloZiek, ktoré budu slizit na organizaciu a jednoduchy pristup k siborom

Problém mézu mat pri pouziti pocitatovych zruénosti pri rieSeni zloZitejSich problémov. Ludia
s podobnym vysledkom mézu mat problém:

o  Zistit, ako poslat email viacerym ludom pouzitim neznamej funkcie pre hromadny email
PouZit nastroj na triedenie na jednoduchsie najdenie objemu predaja $pecifického produktu
v tabulke tabulkového procesora

e Vyhladat na webe rieSenie problému s inym softvérom, ako napriklad zobrazenie stlpca,
ktory je skryty, v tabulke

e Najst email alebo subor, ktory sa v ,,niekde v pocitaci stratil”

Uroveri 2

Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pouZivat nezname pocitacové programy na rieenie

zloZitejsich uloh aj v pripade nejasnych/neocakavanych vysledkov. St napriklad schopni:

o  Zistit, ako poslat email viacerym ludom pouzitim neznamej funkcie pre hromadny email
e Poufit nastroj na triedenie na jednoduchsie najdenie objemu predaja Specifického produktu
v tabulke tabulkového procesora
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e Vyhladat na webe riesenie problému s inym softvérom, ako napriklad zobrazenie stipca,
ktory je skryty, v tabulke
e Najst email alebo subor, ktory sa v ,niekde v pocitadi stratil”

Problém mézu mat pri pouziti pocitaéovych zruénosti pri rieseni zloZitejSich problémov. Ludia
s podobnym vysledkom mézu mat problém:

e Vytvorit kritérid pre obmedzenie internetového vyhladavania, ulozZenia vysledkov do tabulky
tabulkového procesora a prediskutovanie vysledkov s ostatnymi mailom

e Ohodnotit vysledky internetového vyhladavania a urcit, ktoré vysledky obsahuju relevantné
a spolahlivé informécie. Cast tohto procesu vyZaduje zmenu vyhladavacieho retazca na
urcenie, aké iné web stranky ako zdroje informacii v danej oblasti existuju.

e PoufZit neznamy pocitadovy program s minimom informacii o jeho pouzivani a iba vlastnymi
skusenostami alebo informaciami z internetu (webstranky, blogy).

e Vybrat z viacerych moznosti najlepsi program pre vykonanie danej ulohy.

Uroveri 3
Ludia s podobnym vysledkom su typicky schopni pouzivat jeden alebo viacero zlozitych pocitacovych
programov na rieSenie problémov s viacerymi vyslednymi vystupmi. Su napriklad schopni:

e Vyhladat na webe rie$enie problému s inym softvérom, ako napriklad zobrazenie stipca,
ktory je skryty, v tabulke
Zistit, ako poslat email viacerym fudom pouzitim nezndmej funkcie pre hromadny email
Ohodnotit vysledky internetového vyhladavania a urdit, ktoré vysledky obsahuju relevantné
a spolahlivé informacie. Cast tohto procesu vyzaduje zmenu vyhladavacieho retazca na
urcenie, aké iné web stranky ako zdroje informacii v danej oblasti existuju.

e Pouzit neznamy pocitacovy program s minimom informdcii o jeho pouzivani a iba vlastnymi
skdsenostami alebo informaciami z internetu (webstranky, blogy).

e Vybrat z viacerych mozZnosti najlepsi program pre vykonanie danej tlohy.

Ulohy s podobnou naroénostou

Jednotlivé Urovne su definované podobnym sposobom. Ulohy st volené tak aby mal respondent 67
percentnu Sancu pre spravne zodpovedanie Ulohy. Inak povedané, priemerny vysledok respondenta na
kazdej urovni je 67 percent.

Vysledky nekognitivnych zadani
Po vypracovani kazdého nekognitivneho modulu je poskytnuty respondentovi vysledok spolu
s vysvetlujucim slovnym hodnotenim.

Modul Individudlne spravanie je navrhnuty ako hodnotenie osoby pre pouZitie vonline teste
Vzdeldvanie a zrucnosti. Zadanie sleduje vysledok v 13 oblastiach (osobnostnych ¢rtach), ktoré vedu
k ispesnému napredovaniu pri vzdeldvani a kariérnom raste. Jednotlivé oblasti su:
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Tabulka: Individualne spravania — sledované oblasti

Zakladna
osobnostna
kategoria

Osobnostna
charakteristika

Popis osobnosti

Svedomitost

Usilovnost

Usilovnost popisuje spravanie sa pri praci, ktord smeruje k
urcitym ciefom. Ludia, ktori si svedomiti zvyknu byt
oznacovani ako pracoviti, ambicidzni a spolahlivi.

Organizovanost

Organizovanost popisuje spravanie spojené s udrziavanim
poriadku veci a tieZ so schopnostou planovania pracovnych
Uloh a aktivit.

Spolahlivost

Spolahlivost popisuje spravanie spojené so zmyslom pre
osobnu zodpovednost. Vysoko spolahlivi ludia vyvijaja
maximalne usilie pre dodrZanie slubov.

Osobna disciplina

Osobna disciplina hovori o trpezlivosti, pozornosti a
nadhlade. Ludia s vysokou mierou osobnej discipliny si
udrzuju kontrolu nad svojou pracou.

Extraverzia

Asertivita

Asertivita urcuje schopnost ujat sa Glohy v praci. Asertivni
[udia su zvycajne direktivni, rozhodni a su prirodzenymi
lidrami.

Priatel'skost

Priatel'skost indikuje mieru zadujmu o spolocenské interakcie.
Priatelski [udia sa zvy€ajne zaujimaju na stretnutiach o
novych spolupracovnikov a pouzivaju svoje schopnosti pre
zlepSenie prostredia v organizacii.

Ochota

Privetivost

Privetivost popisuje fudi, ktori si ochotni podelit sa o svoj ¢as
a prostriedky pre pomoc inym. Privetivi ludia si ndpomocni
inym pri ich praci.

Spolupraca

Spolupraca je vlastna fudom, ktori su povaZzovani za
doveryhodnych a spolupracujucich. Spolupracujuci fudia
l[ahko a dobre pracuju v timoch.

Emocionalna
vyrovnanost

Vyrovnanost

Vyrovnanost popisuje ludi, ktori st uvolneni a bezstarostni.
Vyrovnani [udia dobre zvladaju zmeny pracovnych priorit a
stres.

Optimizmus

Optimizmus vyjadruje schopnost pozitivneho postoja a
vyrovnania sa s nelspechmi. Optimisticki [udia zvyknu
poskytovat dobrud spatni vazbu v préci.

Otvorenost novym
vyzvam

Kreativita

Kreativita urcuje mieru tvorivosti a predstavivosti. Kreativni
[udia st zvycajne v praci inovativni.

Intelektudlne zameranie

Intelektudlne zameranie je schopnost spracovéavania
informacii a rychleho rozhodovania. Intelektualne
orientovani ludia su inymi vnimani ako nositelia znalosti.

Zaujem

Zaujem popisuje spravanie sa, ktoré je vnimavé a zvedavé.
Zvedavi fudia, v pozitivnom zmysle, sa zaujimaju o
vzdeldvanie a v praci navstevuju Skolenia tréningy.

Vysledné hodnotenie, ktoré dostanu respondenti, obsahuje percentilovu triedu pre kazdu osobnostnu

¢rtu. Hodnotenie v percentiloch vychadza z dat Vzdeldvanie a zruc¢nosti.
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Profesijny zaujem a zamer

Modul Povolania a zaujmy zistuje vaSe preferencie pre rozne typy pracovnych aktivit a prostredi, ako
velmi zodpovedaju vase zaujmy vasej sucasnej pripadne zamyslane] prdci, Uroven vasho zdujmu o nové
pracovné prilezitosti a kariérny resp. kvalifikacny rast. Respondenti ziskaju vysledok v oblastiach:

e Pracovné preferencie pomahaju respondentovi identifikovat druhy prace, o ktoré by sa mal
zaujimat na zaklade priradenia do Siestich skupin: realisti, investigativci, umelci, partaci,
biznismeni.

e Zodpovedajlce povolania pracuju so zistenymi zaujmami respondenta a analyzuju, ako
zodpovedaju sucasnému a zamyslanému povolaniu. Poskytuju tiez zoznam 20 povolani, ktoré
najlepsie zodpovedaju zdujmom respondenta a 10 povolani s najmensim prienikom.

e Planovanie kariéry porovnava respondentove zamery pri hladani si nového povolania/pozicie
pripadne dalSieho vzdelavania.

Pouzitie zrucnosti
Otazky modulu sa zameriavaju na zrucnosti v oblasti porozumenia Citaného textu, pisania, matematiky
a informacno-komunikacnych technolégii (IKT) v domacom a pracovnom prostredi. Vysledok pozostava
z deviatich hodnoteni, ktoré vyjadruju Uroven pouzitia zru¢nosti v tychto deviatich oblastiach vo forme
hodnotenia nizke/stredné/vysoké. V pripade, Ze respondent zrucnost nikdy nepoufil, je akceptovana
prazdna odpoved.

Vysledky su vyjadrené nasledovne:

e -: Uviedli ste, Ze ste nikdy nevykonavali Ziadnu aktivitu, pri ktorej ste danu zru¢nost poufili.
e Nizke: Uviedli ste, Ze ste zriedkakedy vykonavali aktivity, pri ktorych ste danu zruénost pouzili.

e Stredné: Uviedli ste, Ze aktivity, pri ktorych ste danu zru¢nost pouzili vykondavate niekedy Casto,
inokedy zriedka.

e Vysoké: Uviedli ste, Ze ste zruénost pouzivate pri kazdodennych aktivitach.

Subjektivne hodnotenie zdravia a Zivotného Stylu

Subjektivne hodnotenie zdravia vyjadruje, ¢o si fudia myslia o svojom Zivote. Vo vSeobecnosti, fudia s
pozitivnym pohladom na svoj Zivot su optimisticki ohladom buducnosti a maju kladné skusenosti. Ich
vysledok subjektivneho hodnotenia zdravia je vyssi. Vedci zistili, Ze tito fudia su zvycajne produktivnejsi a
Uspesnejsi v osobnom aj profesijnom Zivote. Zvacésa Ziju dlhsie a zdravsie. Otazky v tomto teste boli
pozité v mnohych Studidach po celom svete. Celkovy vysledok pozostava z troch Casti: spokojnost so
Zivotom, pozitivny vplyv a negativny vplyv.

Aspekty spokojnosti Zivota hovoria o tom, ako ludia zmyslaju o svojom Zivote celkove. Su vyjadrené ako
nalady a emdcie pocas dna. Pozitivne emdcie, ako radost alebo vzrusenie, si nazyvané pozitivne vplyvy.
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Negativne emdcie, ako hnev, Uzkost alebo hanba, si negativne vplyvy. Respondent ziska hodnotenie
spokojnosti so Zivotom vo forme vysoka, strednd, nizka Groven.

Pestovanie zdravého Zivotného Stylu je dblezZité na dosiahnutie ¢o najlepSej urovne mentdlneho a
fyzického zdravia. Zdravy Zivotny Styl znamena udrZiavanie si dobrého zdravia, hmotnosti a osvojenie si
zdravych navykov a spravania sa. Tento modul sumarizuje Zivotny Styl a zdravotné navyky respondenta
vratane perspektivy zdravia, BMI, stravovacich navykov, faj¢enia, fyzickej aktivity a spanku.

Casto kladené otazky

Ako si zakupit test

Zakupenie testu je mozné u administratora testov. Kédy je mozné zakupit zaslanim objednavkového
formularu na adresu cbt-support@etsglobal.org. Objednavkovy formular je mozné stiahnut tu. Po prijati
vyplneného objednavkového formuldru kontaktuje administrator testov zaujemcu s informaciami

0 spOsobe platby a podmienkami pouZitia systému.

Po prijati platby zasle administrator testov prihlasovacie Udaje do administratorského portalu,
prostrednictvom ktorého je moiné spravovat testy a ziskat autorizatné kdody pre distribuciu
respondentom.

Ako dlho pred samotnym testovanim je potrebné si zakupit test?

Zakupenie autorizacnych kédov sa odporuca najmenej mesiac pre predpokladanym zacatim testovania.
Uvedeny c¢as je potrebny pre realizaciu procesu zakuUpenia azozndmenie sa s Administratorskym
portalom, ktory je pouZity pre distribuciu autoriza¢nych kédov.

Maja autorizaéné kédy obmedzenu platnost?
Po zakupeni kédov ma institlicia jeden rok na ich distribuciu a poutZitie

Aky ¢as mam na vypracovanie testu?

Platnost autoriza¢ného kddu vyprsi po 60 kalendarnych drioch po zodpovedani prvej testovacej otazky.
Na vypracovanie vietkych modulov je teda k dispozicii 60 dni. Po vyprsani kddu nie je mozny pristup do
online testu Vzdeldvanie a zru¢nosti.

Je potrebné si zakupit rozne jazykové verzie osobitne?

Specifické jazykové verzie si nie je nutné kupovat samostatne. Autorizaéné kédy je mozné pouzit pre
akukolvek jazykovu verziu.
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Vypracovanie testu

Pre vypracovanie textu budete potrebovat autorizaény kdd.

Systémové poziadavky

Pre vypracovanie testu je potrebné, aby Vas poéitac spifial nasledovné poziadavky:

e operacny systém:

o Windows 7 alebo vyssi

o OSXverzie 10.9 alebo vyssej
e pristup na Internet
e prehliadac

o Firefox 40 alebo novsi

Okrem prehliadaca, ktory spifia poZiadavky je potrebné pouzit farebny monitor s minimalnym rozlienim
obrazovky 1024 x 768.

Kontakt

OECD:

William Thorn

Senior Analyst

Email: William.Thorn@OECD.org
Tel: +33 (0) 1452478 04

Marta Encinas-Martin

Analyst

Email: Marta.Encinas-Martin@QOECD.org
Tel: +33 (0) 14524 97 58

ETS: ESOnline-support@ets.org
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